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महाराÍĘ महाराÍĘ वनवन  सेवासेवा  परी©ापरी©ा  

1. संवग« व पदे याबाबतचा संि©Ãत तपशील : 
1.1 रा¶य शासना´या वनसेवतेील राजपिĝत, गट-अ व गट-ब ची पदे. 
1.2 जािहरात/अिधसूचनेमÁये भरावया´या पदांचा व आर©णाबाबतचा तपशील दे½यात येईल. पदसं°या व आर©ण 

शासनाने कळिवÊयानुसार राहील व िवªापनेत Ģिसǉ केले जाईल. 

(1) िनयु¯तीचे िठकाण : महाराÍĘात कोठेही.  
(2) वेतनबँड व Đेड वेतन –  

(एक) सहायक वनसंर©क, गट-अ - Ǘपये - 9300-34800,5000 अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे देय 
इतर भǄे. 

(दोन) वन©ेĝपाल, गट-ब  - Ǘपये -9300-34800,4400 अिधक महागाई भǄा व िनयमाĢमाणे देय इतर भǄे. 
(3) उ´च पदावर बढतीची संधी - ¶येÍठता व पाĝतेनुसार महाराÍĘ वन सेवतेील विरÍठ पदावर. 

2. परी©ेचे टÃपे :- 
2.1 ĢÎतुत परी©ा खालील एकूण तीन टÃÃयात घे½यात येते :- 

      (1) पूव« परी©ा - 200 गुण. (2) मु°य परी©ा - 600 गुण. (3) मुलाखत  - 75 गुण 
2.2 पूव« परी©ा ही मु°य परी©ेसाठी उमेदवारांची सं°या िविहत मयɕदेत िसिमत कर½यासाठी घे½यात येते. या करीता पूव« 

परी©ेसाठी आयोगाने िविहत केलेÊया िकमान सीमारेषा ȋकवा ¾यापे©ा जाÎत गुण िमळिवणा-या उमेदवारासं मु°य 
परी©ेसाठी पाĝ समज½यात येते.  पूव« परी©ेचे गुण अंितम िनवडी´या वळेी िवचारात घेतले जाणारी नाहीत. तसेच, पूव« 
परी©ेचे गुण उमेदवारानंा कळिवले जाणार नाहीत. 

2.3 मु°य परी©ेकरीता आयोगाने िविहत केलेले िकमान ȋकवा अिधक गुण िमळिवणारे उमेदवार मुलाखतीसाठी पाĝ 
ठरतील. 

2.4 जािहरातीतील तरतुदीनुसार िविहत अटȒची पूत«ता करणा-या व मुलाखती´या वळेी सव« मूळ कागदपĝे सादर      
करणा-या उमेदवाराचंी मुलाखत घे½यात येते. 

3. अह«ता : 
3.1 शै©िणक अह«ता : 

3.1.1 खालील िवषयापैंकी कमीत कमी एका िवषयाची माÂयताĢाÃत िवǏािपठाची पदवी :- 
(1) वनÎपतीशाÎĝ (2) रसायनशाÎĝ (3) वनशाÎĝ (4) भशूाÎĝ (5) गिणत (6) भौितकशाÎĝ (7) साȎं°यकी (8) 
ĢािणशाÎĝ  (9) उǏानिवǏा   ȋकवा  

3.1.2  कृिष, अिभयािंĝकी, पशुसवंध«न व पशुवैǏकशाÎĝ यातील Îनातक पदवीधर 
3.2 शािररीक मानके :- 

3.2.1 अनुसूिचत जमातीतील उमेदवार वगळून इतर उमेदवाराकंरीता :- 

पुǗष मिहला 

उंची – 163 सȂ.मी (अनवाणी) (कमीत कमी) 
छाती – न फुगिवता 79 सȂ.मी. कमीत कमी  
फुगिव½याची ©मता  5 सȂ.मी. आवÌयक 

उंची – 150 (अनवाणी) (कमीत कमी) 
छाती – न फुगिवता 74 सȂ.मी. कमीत कमी  फुगिव½याची 
©मता  5 सȂ.मी. आवÌयक 

3.2.2 अनुसूिचत जमातीतील उमेदवारांकरीता :- 

पुǗष मिहला 

उंची – 152.5 सȂ.मी (अनवाणी) (कमीत कमी) 
छाती – न फुगिवता 79 सȂ.मी. कमीत कमी  
फुगिव½याची ©मता  5 सȂ.मी. आवÌयक 

उंची – 145 (अनवाणी) (कमीत कमी) 
छाती – न फुगिवता 74 सȂ.मी. कमीत कमी  फुगिव½याची 
©मता  5 सȂ.मी. आवÌयक 



जानेवारȣ २०१२                                                     Page 2 of 6 
 

3.2.3 ǓȎÍट :- सुधारणेनंतर (After Correction) 4 + OD सह Ģ¾येक डोळयाची ǓȎÍटतीÑणता (Visual Acuity) 6/6 
असावी. बाǩ डोळयावर कोणतेही रोग सĎंमण झालेले नसाव ेȋकवा ितरळेपणा नसावा. 

3.2.4 पुǗष व मिहला उमेदवारानंी अनुĎमे 25 िक.मी. व 14 िक.मी. अंतर चार तासातं चालनू पूण« कर½याची शािररीक 
©मता असणेआवÌयक. 

3.2.5  मराठीचे ªान आवÌयक. 
3.3  अजɕतील मािहती´या आधारे शािररीक मोजमापे ल©ात घेवनू लेखी परी©े´या िनकाला´या आधारे शारीिरक मोजमाप 

चाचणीसाठी उमेदवाराचा िवचार केला जाईल. िविहत शारीिरक मोजमापे अजɕमÁये आढळून न आÊयास शारीिरक 
मोजमाप चाचणीसाठी उमेदवारी िवचारात घेतली जाणार नाही. 

3.4  ĢÎतुत परी©े´या अंितम िनकाला´या आधारे िशफारस झालेÊया उमेदवाराचंी िनयु¯ती कर½यापूवȓ ¾याचंी शारीिरक 
मोजमापे व वैǏकीय चाचणी शासना´या सबंंिधत िवभागामाफ« त स©म Ģािधका-याकडून तपासून घे½यात येतील. 
वरीलĢमाणे शारीिरक मोजमापे न भरÊयास सबंंिधत उमेदवार िनयु¯तीसाठी अपाĝ ठरेल. 

3.5 पदवी´या शेवट´या वषɕ´या परी©ेस बसलेले उमेदवार पूव« परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ असतील. परंतु मु°य 
परी©ेकरीता अह«ताĢाÃत ठरÊयास मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी िविहत पǉतीने आवÌयक मािहती व परी©ा शुÊक 
सादर कर½या´या अंितम िदनाकंापयȊत पदवी परी©ा उǄीण« होणे अिनवाय« राहील. 

4. शुÊक (फी ) : 

4.1 ĢÎतुत भरतȒकिरता आयोगाकडून आकार½यात येणारे शुÊक खालीलĢमाणे आहे:- 

अ.Ď. परी©ेचे नांव 
Ǘपये 

अमागास मागासवग« 

(1) पूव« परी©ा 260 135 

(2) मु°य परी©ा 410 210 

4.2  िव.जा.(अ),भ.ज.(ब),िव.मा.Ģ.,भ.ज.(क),भ.ज.(ड) व इ.मा.व. Ģवगɕतील उÂनत व Ģगत गटात (िĎमी लेअर) मÁये 
मोडणाÉया Çहणजेच ¶याचें वाȌषक उ¾पÂन Ǘपये 4.5 लाखापें©ा अिधक आहे, अशा उमेदवारानंी ¾यानंा आर©णाचा व 
वयोमयɕदेचा फायदा देय नसÊयाने ¾यानंी अमागास उमेदवाराĢंमाणे परी©ा शुÊक भरणे आवÌयक आहे. 

4.3  िदनाकं 1 जानेवारी, 1964 ते 25 माच«, 1971 या कालावधीत पूव« पािकÎतानातून Îथलातंर कǗन भारतामÁये 
आलेÊया आिण िदनाकं 1 जून, 1963 नंतर Îथलातंर कǘन भारतात आलेÊया मूळचे भारतीय असलेÊया Ǜीलंकेतील 
Îवदेश Ģतावतȓ उमेदवारानंी कोणतेही परी©ा शुÊक भर½याची आवÌयकता नाही. 

5. पूव« परी©ा :   
5.1 परी©ा योजना : 

(1) ĢÌनपिĝका : एक.  ĢÌनपिĝकेचा तपशील खालीलĢमाणे :-   

िवषय 
(संकेतांक 011) 

गुण व ĢÌन 
सं°या 

दजɕ माÁयम 
परी©ेचा 
कालावधी 

परी©ेचे  
ÎवǗप 

सामाÂय ªान व 
गिणत 

 

100 पदवी 
मराठी -
इंĐजी दोन तास 

वÎतुिनÍठ 
बहुपयɕयी 

100 शालातं इंĐजी 

     (2) अÆयासĎम : सिवÎतर अÆयासĎम आयोगा´या वबेसाईटवर उपलÅध आहे. 

5.2 परी©ा कȂ ğ :  
( 1 )  खालील चार िठकाणी परी©ा घे½यात येते :-  

कȂ ğ कȂ ğाचा सांकेतांक कȂ ğ कȂ ğाचा सांकेतांक
औरंगाबाद 15 नागपूर 32
मंुबई 30 पुणे 38
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(2)  िविहत पǉतीने ऑनलाईन मािहती सादर करताना उमेदवाराने केलेÊया मागणीनुसार व उपलÅधतेनुसार िजÊहा 
कȂ ğावरील िविवध उपकȂ ğावर पाĝ उमेदवारानंा Ģवशे दे½यात येईल. 

(3) उपरो¯त परी©ाकȂ ğामंÁये आवÌयकतेनुसार वळेोवळेी वाढ अथवा बदल होऊ शकतात.   

(4) उपरो¯त परी©ाकȂ ğामंधून कोणतेही एक कȂ ğ ऑनलाईन पǉतीने अज« सादर करताना िनवडणे आवÌयक आहे.  
(5) जर एखादे कȂ ğ कायɕȎÂवत होऊ शक ले नाही तर ¾या कȂ ğावरील उमेदवाराचंी ËयवÎथा जवळ´या दुस-या िजÊहा 

कȂ ğावर कर½यात येईल.  असा बदल केÊयास ¾याबाबतची सूचना सबंंिधतानंा िदली जाईल. 
(6) एकदा िनवडलेÊया कȂ ğामÁये अथवा आयोगाने िनȎÌचत केलेÊया उपकȂ ğामÁये बदल कर½याची िवनंती 

कोण¾याही कारणाÎतव माÂय कर½यात येणार  नाही. 
5.3 पूव« परी©ेचा िनकाल :  

5.3.1  भरावया´या एकूण पदापैंकी Ģ¾येक Ģवग« / उपĢवगɕसाठी 10 पट उमेदवार उपलÅध होतील अशा िरतीने गुणाचंी 
िकमान सीमारेषा (Cut Off Line ) िनȎÌचत कर½यात येईल.  सदर सीमारेषा सव« उमेदवारासंाठी एकच ȋकवा 
Ģ¾येक सामािजक Ģवग« / उपĢवगɕसाठी तसेच मिहला, अपंग, खेळाडू इ¾यादȒसाठी वगेवगेळी असेल. 

5.3.2 केवळ सव«साधारण (अमागास) उमेदवारां́ या सीमारेषे´या आधारे मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया 
उमेदवाराचंी उमेदवारी अंितम िनवडी´या वळेी सव«साधारण (अमागास) पदासाठी िवचारात घेतली जाईल. 
सव«साधारण (अमागास) उमेदवारासंाठी असलेली सीमारेषा िशिथल कǗन मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ 
ठरलेले उमेदवार अंितम िशफारशी´या वळेी फ¯त सबंंिधत आरि©त पदासाठी पाĝ ठरतील. 

5.3.3  Ģ¾येक Ģवग« / उपĢवगɕसाठी आयोगाने िनȎÌचत केलेÊया सीमारेषा ȋकवा ¾यापे©ा जाÎत गुण िमळिवणा-या 
उमेदवारानंा ¾यानंी पूव« परी©े´या अजɕमÁये िदलेÊया मािहती´या आधारे, ते िविहत अटȒची पूत«ता करतात असे 
समजून िनËवळ ता¾पुर¾या Îवǘपात मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ समज½यात येईल. 

5.3.4 अशा िरतीने मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया उमेदवाराचंी यादी सबंंिधत िजÊहािधकारी कायɕलया´या 
तसेच आयोगा´या कायɕलया´या सूचना फलकावर व आयोगा´या वबेसाईटवर Ģिसǉ कर½यात येईल. 

5.3.5 मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया उमेदवाराचंा िनकाल जाहीर झाÊयाची बातमी रा¶यातील Ģमुख 
वृǄपĝातूंन Ģिसǉ कर½यात येईल.  तसेच, मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया Ģ¾येक उमेदवाराला 
ईमेलǎारे व मोबाईल Ďमाकंावर एसएमएसǎारे वैयȎ¯तकिर¾या  कळिव½यात येईल. 

5.3.6  पूव« परी©ा ही मु°य परी©े´या Ģवशेाकिरता उमेदवाराचंी स°ंया मयɕिदत कर½या´या ǓȎÍटने घे½यात येणारी 
चाळणी परी©ा असÊयाने मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ न ठरलेÊया उमेदवारां́ या उǄरपिĝकाचंी 
फेरतपासणी केली जात नाही अथवा यासदंभɕतील कोण¾याही Ģकार´या अिभवदेनावर काय«वाही केली जात 
नाही. 

6. मु°य परी©ा :    
6.1 परी©ेस Ģवेश : 

6.1.1 पूव« परी©ेकरीता िविहत केलेÊया मयɕदेनुसार मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया आिण आवÌयक 
शै©िणक अह«ता व अÂय अटȒची पूत«ता करणा-या उमेदवारास मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ समज½यात 
येईल. 

6.1.2 मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ ठरलेÊया उमेदवारानंा वैयȎ¯तकिर¾या ईमेलǎारे व मोबाईल Ďमाकंावर 
एसएमएसǎारे कळिव½यात येईल. ¾यावळेी उमेदवाराने मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी आयोगाने िविहत केलेÊया 
ऑनलाईन पǉतीने परी©ा कȂ ğ िनवडून चलनाǎारे परी©ाशुÊक सादर करणे आवÌयक राहील. ¾यािशवाय 
उमेदवारास मु°य परी©े´या Ģवशेासाठी पाĝ समज½यात येणार नाही.  

6.1.3 ĢÎतुत पदा´या पूव« परी©ेसाठी अज« करतेवळेी आवÌयक ती शै©िणक अह«ता नसÊयास व शै©िणक अह«ता मु°य 
परी©ेकिरता आवÌयक मािहती व परी©ा शुÊक सादर कर½या´या अंितम िदनाकंापयȊत ĢाÃत केÊयास, अशा 
उमेदवाराला शै©िणक अह«ता ĢाÃत केÊयाचा िदनाकं नमूद करता येईल. इतर कोण¾याही दाËयामÁये बदल 
करता येणार नाही. 
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6.2 परी©ा योजना : 

6.2.1 परी©ेचे टÃपे : दोन. लेखी परी©ा - 600 गुण व मुलाखत- 75 गुण. 
6.2.2 ĢÌनपिĝका :- चार. Ģ¾येक ĢÌनपिĝकेचा तपशील खालीलĢमाणे :- 

6.2.3 ĢÌनपिĝकेचे ÎवǗप :- ĢÎतुत लेखी परी©ेमÁये खाली नमूद केÊयाĢमाणे चार अिनवाय« ĢÌनपिĝका असतील :- 
संकेतांक 
Ďमांक 

ĢÌनपिĝका 
Ďमांक 

िवषय  दजɕ कालावधी गुण माÁयम 
परी©ेचे
ÎवǗप 

001 
पेपर-1 

(अिनवाय«) 
मराठी 

 
उ´च माÁयिमक
परी©ेसमान 

तीन तास 100 मराठी पारंपिरक 

003 
पेपर-2 

(अिनवाय«) 
इंĐजी 

उ´च माÁयिमक
परी©ेसमान 

तीन तास 100 इंĐजी पारंपिरक 

 पेपर-३ 
वैकȎÊपक
िवषय-1 

पदवी तीन तास 200 इंĐजी पारंपिरक 

 पेपर-4 
वैकȎÊपक
िवषय-2 

पदवी तीन तास 200 इंĐजी पारंपिरक 

 लेखी परी©ेचे एकूण गुण 600

6.2.4 खालील पिर´छेद Ďमाकं 6.2.5 मÁये नमूद केलेÊया िनबȊिधत िवषयां́ या जोडया वगळता पुढील यादीतून 
कोणतेही दोन वैकȎÊपक िवषयाची जोडी िनवडता येईल :- 

िवषय संकेतांक िवषय संकेतांक
 कृिष 101 यĝं  अिभयांिĝकी 406
वनÎपतीशाÎĝ 601 भौितकशाÎĝ 606
रसायनशाÎĝ 602 ĢािणशाÎĝ 609
Îथाप¾य अिभयांिĝकी 403 सांȎ°यकी 608
भूशाÎĝ 603 वनशाÎĝ 106
कृिष अिभयांिĝकी 102 उǏानिवǏा 104
रासायिनक अिभयांिĝकी 408 पशुसंवध«न व पशुवैǏकशाÎĝ 105
गिणत 604  

6.2.5  वैकȎÊपक िवषयांचे िनबȊिधत गट :  

खालील Ģ¾येक िनबȊिधत गटातील िवषयामधून फ¯त एकच िवषय िनवड½याची परवानगी असेल:- 
(1) कृिष/उǏानिवǏा/कृिष अिभयािंĝकी/पशुसवंध«न व पशुवैǏकशाÎĝ 
(2) रसायनशाÎĝ/रासायिनक अिभयािंĝकी 

(3) गिणत/साȎं°यकी 
(4) Îथाप¾य अिभयािंĝकी/यंĝ अिभयािंĝकी/कृिष अिभयािंĝकी/रासायिनक अिभयािंĝकी 

6.2.6 अÆयासĎम : सिवÎतर अÆयासĎम आयोगा´या वेबसाईटवर उपलÅध आहे. 
6.3.  परी©ा कȂ ğ :  

(1)  मु°य परी©ा खालील चार िठकाणी घे½यात येते :-  
कȂ ğ कȂ ğाचा सांकेतांक कȂ ğ कȂ ğाचा सांकेतांक

औरंगाबाद 15 नागपूर 32 
मंुबई 30 पुणे 38 

(2)  िविहत पǉतीने ऑनलाईन मािहती सादर करताना उमेदवाराने केलेÊया मागणीनुसार व उपलÅधतेनुसार िजÊहा 
कȂ ğावरील िविवध उपकȂ ğावर पाĝ उमेदवारानंा Ģवशे दे½यात येईल. 

(3) उपरो¯त परी©ाकȂ ğामंÁये आवÌयकतेनुसार वळेोवळेी वाढ अथवा बदल होऊ शकतात.   

(4) उपरो¯त परी©ाकȂ ğामंधून कोणतेही एक कȂ ğ ऑनलाईन पǉतीने अज« सादर करताना िनवडणे आवÌयक आहे.  
(5) जर एखादे कȂ ğ कायɕȎÂवत होऊ शकले नाही तर ¾या कȂ ğावरील उमेदवाराचंी ËयवÎथा जवळ´या दुस-या िजÊहा 

कȂ ğावर कर½यात येईल.  असा बदल केÊयास ¾याबाबतची सूचना सबंंिधतानंा िदली जाईल. 
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(6) एकदा िनवडलेÊया कȂ ğामÁये अथवा आयोगाने िनȎÌचत केलेÊया उपकȂ ğामÁये बदल कर½याची िवनंती 
कोण¾याही कारणाÎतव माÂय कर½यात येणार नाही. 

7.  लेखी परी©ेचा िनकाल  :- 
7.1  भरावया´या एकूण पदापैंकी Ģ¾येक आरि©त Ģवग« / उपĢवगɕसाठी 2 ते 3 पट उमेदवार मुलाखतीसाठी उपलÅध 

होतील, अशा िरतीने गुणाचंी िकमान सीमारेषा (Cut Off Line) िनȎÌचत कर½यात येईल. सदर सीमारेषा सव« 
उमेदवारासंाठी एकच ȋकवा Ģ¾येक सामािजक Ģवग«/उपĢवगɕसाठी तसेच मिहला, खेळाडू इ¾यादȒसाठी वगेवगेळी 
असेल. 

7.2  Ģ¾येक Ģवग« / उपĢवगɕसाठी आयोगाने िनȎÌचत केलेÊया सीमारेषा ȋकवा ¾यापे©ा जाÎत गुण िमळिवणा-या 
उमेदवारानंा ¾यानंी पूव« परी©े´या अजɕमÁये िदलेÊया मािहती´या आधारे, ते िविहत अटȒची पूत«ता करतात असे 
समजून िनËवळ ता¾पुर¾या ÎवǗपात मुलाखतीसाठी पाĝ समज½यात येईल. 

7.3  अमागास उमेदवाराकिरता लेखी परी©ेमÁये िकमान 35% गुण, तर मागास उमेदवाराकिरता िकमान 30% गुण 
ĢाÃत होणे आवÌयक राहील. तसेच, गुणवǄाधारक पाĝ खेळाडंूकिरता लेखी परी©ेमÁये िकमान 20% गुण ĢाÃत होणे 
आवÌयक राहील. तथािप, उमेदवारास वरीलपैकी कोणतीही एकच सवलत िमळेल.  

7.4 लेखी परी©ेचा िनकाल जाहीर झाÊयाची बातमी रा¶यातील Ģमुख वृǄपĝातूंन Ģिसǉ कर½यात येईल.तसेच, 
मुलाखतीसाठी पाĝ ठरलेÊया Ģ¾येक उमेदवाराला ईमेलǎारे व मोबाईल Ďमाकंावर एसएमएसǎारे वैयȎ¯तकिर¾या 
कळिव½यात येईल. 

7.5 अनुसूिचत जाती, अनुसूिचत जमाती तसेच उÂनत व Ģगत गटात मोडत नसÊयाचे Ģमाणपĝ असलेÊया िवमु¯त 
जाती (अ), भट¯या जमाती (ब), िवशेष मागास Ģवग«, भट¯या जमाती (क), भट¯या जमाती  (ड), व इतर 
मागास वग« या Ģवगɕतील उमेदवार तसेच मिहला व पाĝ खेळाडू उमेदवार लेखी परी©ेत केवळ ¾यां́ यासाठी िविहत 
केलेÊया िनÇन सीमारेषेनुसार अह«ताĢाÃत झाÊयास अंितम िशफारशȒ´या वळेी ¾याचंी उमेदवारी केवळ ¾या ¾या 
सबंंिधत Ģवगɕसाठी िवचारात घेतली जाईल. िनÇन सीमारेषेनुसार अह«ताĢाÃत ठरलेÊया उमेदवाराचंी उमेदवारी  
सव«साधारण (अमागास) पदासाठी िवचारात घेतली जाणार नाही. 

8. मुलाखत :- 
8.1 वरील पिर´छेद Ďमाकं 7 नुसार पाĝ उमेदवारानंा मुलाखतीसाठी बोलािव½यात येईल. मुलाखत 75 गुणाचंी असेल. 
8.2 मुलाखतीसाठी पाĝ ठरलेÊया उमेदवाराचंी पाĝता जािहरात / अिधसूचनेतील अह«ता / अटी व शतȓनुसार मूळ 

कागदपĝा´या आधारे तपासली जाईल आिण अजɕतील दाËयानुसार मूळ कागदपĝ सादर करणा-या उमेदवाराचंी 
मुलाखत घेतली जाईल. िविहत कागदपĝे सादर कǘ न शकणा-या उमेदवाराचंी उमेदवारी रǈ कर½यात येईल व 
¾याची मुलाखत घेतली जाणार नाही. तसेच ¾याकिरता कोणतीही मुदतवाढ दे½यात येणार नाही.  

8.3 मुलाखतीसाठी पाĝ ठरणा-या उमेदवारां́ या मुलाखती आयोगा´या काय«Ďमानुसार तसेच आयोगाने िनȎÌचत 
केलेÊया िठकाणी  व वळेेस घे½यात येतील.  

9. पदांचा पसंतीĎम :-  
लेखी परी©े´या िनकाला´या आधारे मुलाखतीसाठी अह«ताĢाÃत ठरलेÊया व जािहरात / अिधसूचनेत िविहत केलेÊया अह«ता, 
अटी व शतȓ पूण« करीत असलेÊया उमेदवारानंा सबंंिधत परी©ेमधून भरावयाचा पदाचंा पसंतीĎम ऑनलाईन पǉतीने देणे 
आवÌयक राहील.  अशा Ģकारे पसतंीĎम नमूद कर½याची फ¯त एकच सधंी उमेदवारासं खालील अटȒवर दे½यात येईल :- 
(1) पसतंीĎम ऑनलाईन पǉतीने आयोगाकडून िनȎÌचत कर½यात आलेÊया कालावधीतच सादर करणे आवÌयक राहील.  
(2) पसतंीĎम आयोगास सादर केÊयानंतर पदा´या पसतंीĎमात बदल कर½यासबंंधी´या िवनंतीचा कोण¾याही पिरȎÎथतीत 

िवचार केला जाणार नाही. 
(3) आयोगाकडून िनȎÌचत कर½यात आलेÊया कालावधीत ऑनलाईन पǉतीने पसतंीĎम सादर न केÊयास अिधसूचनेत नमूद 

केलेÊया पदĎमाकंानुसारच ¾याचंा पसतंीĎम आहे, असे समज½यात येईल व ¾यात नंतर बदल कर½याची सधंी दे½यात 
येणार नाही. 

10. अिंतम िनकाल :- लेखी परी©ा आिण मुलाखतीमÁये ĢाÃत केलेÊया गुणाचंी एकिĝत बेरीज कǗन गुणवǄाĎमानुसार यादी 
तयार कर½यात येईल.  सदर गुणवǄा यादीमÁये समान गुण धारण करणा-या उमेदवाराचंा ĢाधाÂयĎम (Ranking) 
"उमेदवारांना सव«साधारण सूचना" मÁये नमूद केलेÊया िनकषानुसार ठरिव½यात येईल. 
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11. िशफारस :-  
11.1  "उमेदवारांना सव«साधारण सूचना" मÁये नमूद केलेÊया काय«पǉतीनुसार उमेदवारां́ या िशफारसी शासना´या 

सबंंिधत िवभागाकडे पाठिव½यात येतील. 
11.2  मुलाखत घेतलेÊया उमेदवारानंा मुलाखतीनंतर श¯य ितत¯या लवकर, ¾याचंी िनयु¯तीसाठी िशफारस कर½यात 

आलेली आहे ȋकवा नाही ते कळिव½यात येईल व िशफारस झालेÊया उमेदवाराचंी नावं ेआयोगा´या वबेसाईटवर 
Ģिसǉ कर½यात येतील. 

12. पिरिव©ा कालावधी व Ģिश©ण :- 
12.1  सहायक वनसरं©क, गट-अ- पिरिव©ािधन कालावधी 3 वषɕचा असेल, ¶यामÁये सहायक वन सरं©का´या Ģिश©ण 

पाǸĎमाचा 2 वषɕचा कालावधी व Ģधान मु°य वनसरं©क, महाराÍĘ रा¶य, नागपूर यानंी िनȎÌचत केÊयाĢमाणे 1 
वष« ©ेĝीय Ģिश©णाचा समावशे असेल. 

12.2 वन©ेĝपाल, गट-ब- पिरिव©ाधीन कालावधी 3 वषɕचा असेल.  ¶यामÁये भारत सरकारने माÂयता िदलेÊया वनशाÎĝ 
Ģिश©ण महािवǏालयातील दोन वषȝचे Ģिश©ण व Ģधान मु°य वनसरं©क, महाराÍĘ रा¶य नागपूर ȋकवा मु°य 
वनसरं©क (Ģशासन) यानंी ठरिवÊयाĢमाणे 1 वष« ©ेĝीय Ģिश©णाचा समावशे असेल. 

13.  बंधपĝ :- िनवड झालेÊया उमेदवारानंा वनशाÎĝ Ģिश©ण महािवǏालयातील Ģिश©णाकरीता पाठिव½यात येईल.  सदर 
Ģिश©णाचा खच« शासनाकडून कर½यात येणार असून, उमेदवारास Ģिश©ण कालावधी समाधानकारकपणे पूण« 
केÊयानंतर िकमान 5 वषȃ शासन सेवा कर½याबाबत वैयȎ¯तक बंधपĝ दोन जामीनदारासंह Ǐाव ेलागेल.  वैयȎ¯तक 
बंधपĝा´या अटी व शतȔची पूत«ता न करणा-या ȋकवा गैरवत«ना´या कारणाÎतव अयो±य असÊयाचे आढळणा-या 
उमेदवारास शासनाने Ģिश©णासाठी खच« केलेली सव« र¯कम Ëयाजासह पर त करावी लागेल. 

 
************ 


